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LRI 1Y GUVISTEO: El Informe Legal N° 126-2026-GOB.REG.HVCA/GGR-ORAJ con Reg.

[ 130 Plocs N4238801 1 Rep, Bip: NP 3069587, el Informe N° 1259-2026/GOB.REG-HVCA/ORA-OGRH,
Rl ell Ihforme . N2..214-2026/GOB.REG-HVCA/GGR-ORA]J, el TInforme ILegal “N° 109-2026-
)11 HGOBREGHVOA /GGR-ORA], el Oficio N° 1576-2026/GOB.REG.-HVCA/PPR, el Informe N° 188

2026 /GOBREG-HVCA/GGR-ORA], el Informe N° 1048-2026/GOB.REG-HVCA/ORA-OGRH, el

.1 Informe N2 525-2026 AGOB.REG:HVCA/ORA-OGRH/ETRPYBS ¥ el escrito de Deduccién de Silencio
—Administrative~Negativo-y-otros—(Recurso  de-Apelacion) -presentada—per—la=administrada—Georgina

Cudsostomo Jurado, y;
CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 191° de Ia Constitucddn Politica del Estado,
modificada por. Tey N2 27680 - Ley de Reforma Constitucional, del Capitula XTIV, _del Titulo IV, sobre
Descentralizacién, concordante con el Articulo 31° de la Ley N° 27783 - Ley de Bases de la
Descentralizacion, el Articulo 2° de la Ley N® 27867 - Ley Orginica de Gobiernos Regionales y el Articulo
Unico de la Ley N° 30305, los Gobiernos Regionales son personas juridicas que gozan de autonomia politica,
economica y admnustranva en los asuntos de su competencia;

Que, el Ariiculo III del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 006-2026-JUS, establece que
esta Ley tiene por finalidad establecer el régimen juridico aplicable para que la actuacion de la Administracion
Publica sirva a la proteccién del interés general, garantizando los derechos e intereses de los administrados

_ y con sujecion al ordenamiento constitucional y juridico en general;

Que, en esa misma linea el articulo 106° del TUO de la Ley 27444 nos indica que,
cualquier administrado, individual o colectivamente, puede promover por escrito el inicio de un
procedimiento administrativo ante todas y cualesquiera de las entidades, ejerciendo el derecho de peticién
reconocido en el articulo 2 inciso 20) de la Constitucién Politica del Estado; pues el derecho de peticion
administrativa comprende las facultades de presentar solicitudes en interés particular del administrado, de
realizar solicitudes en interés general de la colectividad, de contradecir actos administrativos, las facultades
de pedir informaciones, de formular consultas y de presentar solicitudes de gracia. Este derecho implica la
obligacion de dar al interesado una respuesta por escrito dentro del plazo legal

Que, de la revision del expediente administrativo se tiene que con fecha 1 de abril de
2026 la administrada Geotgina Crisostomo Jurado, solicita pago de beneficios sociales desde febrero de
2016 hasta el ano 2026, fundamentando que ha sido repuesto judicialmente signado en el Expediente N°®
203-2019-0-1101-JR-LA-01, la misma que ha sido al régimen laboral del Decreto Legislativo 728, Ley de
Productividad y Competitividad Laboral, con todos los beneficios que cotresponden al dicho régimen. Y,
ante la falta de pronunciamiento de la entidad dentro del plazo correspondiente, dedujo silencio
administrativo negativo mediante escrito de fecha 15 de junio de 2026;

Que, al respecto a fin de determinar sobre el caso en concteto, la Oficina Regional de
Asesoria Jutidica, a través del Informe N° 188-2026/GOB.REG-HVCA/GGR-ORA]J de fecha 6 de julio
de 2026, solicita al Procurador Publico Regional del Gobietno Regional de Huancavelica, informacion del
estado del proceso judicial seguido por la administrada Georgina Crisostomo Jurado;

Que, mediante Oficio N 1576-2026/ GOB.REG.-HVCA/PPR de fecha 13 de julio de
2026, el Procurador Piblico Regional del Gobierno Regional de Huancavelica, remite informacion sobre
estado situacional del Expediente Judicial N° 203-2019-0-1101-JR-LA-01, proceso seguido por Georgina
Crdsostomo Jurado, sefialando que el referido expediente se encuentra en calidad de cosa juzgada, es decir
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que ha quedado definitivamente tesuelto el proceso; e S

s Re P Vv o i Qael, especto il eado, la Oficina Regional de Aseria Juridica a través del Infotme Tiegal’

! Lot vt N 209-2026-GOBREGIHVCA /GGR-ORAJ de fecha 16 de julio de 2026 y a travésidel Tnforme Hegal N -~
techa 14 i 126-2026-GOB. REGHYA/GGR-ORA] de fecha 19 de agosto de 2026, emite pronunciamienta legal
Sesn l zespéota a la deduceitn ‘de-Slencio Administrativo Negativo y Recurso Administrative de Apelacién, sobte
vl a solicitud de.page dd Benéficion $odtales, concluyendo principalmente los siguientes: “Que ha operado

Geotgina Crisdstomo Jurado, por lo gue ol recutrso de apelaciin interpuesto reswita juridicamente habilitads ¥ debe ser
reinelfo expresamente por-la awtoridad competente. Que no corresponde disponer el pago directo de CTS a
favorde-da.administcadza mientras mantenga vigente el vinculo laboral detivado de Ia reposicion
Judicial, debido a que-da CTS conforme al Decreto Supremo N° 001-97-TR, constituye un beneficio-sujeto a depésito y su
relirof pago directsrseproduce womo regla general af monento del cese. Lo sefialado en el anterior po significa e

se desconozca la CTS gue pudiera corresponder dentro del régimen laboral del Decreto Legislativo
N° 728, En caso existan periodos respecto de lps cuales correspondia efectuar depositos o
reintegros, Recursos Humanos deberd determinar técricamente los montos v efectuar los
depdsitos que correspondan conforme a ley, en armonia con el mandato judicial 1a Ofictna de Gestion

de Recursos Humanos debe wontinuar y culminar las actuaciones administrativas, téonicas, Dresupueitarias y registralkes
necesarias para el cunplimiento intogral del mandato judicial, incluyendo las gestiones relacionadas con la ereacitn y registro de
las plazas ante ef MITE y el AIRHISP. La decision definitiva respecto del recurso de apelacién deberd ser emitida Jpor la
antoridad adminisirativa competents y superior jerdrquica, crrespondiendo a la Gerencia General Regional emitir ¢f acto
resolutivo que determine bo que juridicamente corresponda, tomands conio sustento el presente Informe legal y la documentaciin
técnica obrante en of expediente. la priciica institucional del Gobierno Regional evidencia que la Gerensia General Regional
resuelye los recursos de apelacion contra actos emitidos por drganos subordinados.”;

Que, el Acto Administrativo también se sustenta en los informes y opiniones legales,
por lo que el presente se sustenta en el sustento y las conclusiones de los Informes Legales precitado;
conforme establece el numeral 6.2 del articulo 6 del TUO de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado con Decreto Supremo N° 006-2026-JUS, que establece sobre motivacién
del Acto Administrativo: “Puede motivarse mediants la declaracion de conformidad on los fundamentos y conclusiones de
anteriores dictamenes, decisiones o informes obrantes en el expediente, a condiciin de gue se les identifigue de mods certers, ¥
que por esta silwaciin constituyan parte integrante del respectivn acto. Los informes, dictimenes o similares gue sirvan de
Jundamento a la decisisn, deben ser notificados ol administrads conjuntamente con el acto administrative.”;

Que, en consecuencia, conforme a lo concluido en los Informes Legales emitidos pot
la Oficina Regional de Asesoria Juridica, se emite el presente acto resolutivo;

Estando a lo informado; v,

‘ Con la visacién de la Oficina Regional de Asesotia Juridica y la Secretaria General;

En uso de las atribuciones conferidas por el numeral 5 del articulo 29° del Reglamento
de Organizacién y Funciones del Gobierno Regional de Huancavelica, aprobado por Ordenanza Regional
V" 539-GOB.REG.HVCA/CR; y la Resolucién Ejecutiva Regional N° 002-2023/GOB.REG-HVCA/GR;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DECLARAR INFUNDADA el Recurso de apelacion interpuesto
potr la administrada GEORGINA CRISOSTOMO JURADO, contra denegatoria ficta (Silencio
Administrativo Negativo) detivada de la solicitud de fecha 1 de abril de 2026 sobre pago de Beneficios

vilidamente el silencio-administrativo-negativo respecto-de la solicitud presentada PO I N st —
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jSociales,'pot.Ip. expwestoien la- parte considerativa de la presente resolucién. En consecuencia,
CONFIRMAR la recurrida denegatoria ﬁcta,

perg e ol e AR -]j CULQO 2°. })ECLARAR agotada la via administrativa al momento de la emision

delz resoludén conformerelhteml b) del numeral 218.2 del articulo 218° del Texto Unico Ordenado de la”

2 det artucud

Ley N7 27444, Ley del Procedimiento A(Irmmstrauvo General, aprobado mediaate Decteto Supremo N"
006-2026-JUS.

ARTICULO 3°- DISPONER « que ue la Oficina de Gestion de Recursos Humanos
continue con gestiones admlmsttattvas ante el Ministetio de Economia y Finanzas para la creacion y registro
la plaza necesaria para materializar el mandato judicial, observando la Directiva N° 004-2025-EF/53.01.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR el presente Acto Administrativo a los Organos
competentes del Gobiemo Regional- de Huancavelica, a la Oficina de Gestién de Recursos Humanos e
Interesada, para su conocimiento y fines consiguientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

GOBGl‘ERNO EE’S-IONAL DE HUANCAJELICA
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